INFORME DE EVIDENCIAS

La presente evidencia esta conformada por 8 folios y 2 archivos, con respecto a
formacion profesional integral a programas de formacién presencial en las siguientes
fichas: 2721552, 2721553, 2721554, 2721555.

Imagen 1. Formacién complementaria presencial de la ficha 2721552.1/sep/2023
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Nota: Tomado del archivo fotografico personal

Imagen 2. Formacién complementaria presencial de la ficha: 2721552 4 /sep/2023
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Nota: Tomado del archivo fotografico personal

Imagen 3. Formacién complementaria presencial de la ficha: 2721553.8/sept/2023
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Nota: Tomado del archivo fotografico personal

Imagen 4. Formacion complementaria presencial de la ficha: 2721553. 5- 11
sept/2023
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Nota: Tomado del archivo fotografico personal

Imagen 5. Formacién de la ficha virtual ficha: 2721554, 7sept/2023
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Imagen 6. Formacion de la ficha presencial ficha: 2721554.
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Nota: Tomado del archivo fotografico personal

Imagen 7. Formacioén de la ficha presencial ficha: 2721555.
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Nota: Tomado del archivo fotografico personal

Imagen 8. Formacién de la ficha presencial ficha: 2721555.
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Nota: Tomado del archivo fotografico personal

Realizacién del Informe Final de Supervision.

Se describe el tipo de contrato y la vinculacién de la misma, permitiendo el desarrollo del
oficio en el marco del formato correspondiente. En la puede percibir las condiciones a tener
en cuenta para el desarrollo de las actividades a iniciar.

Imagen 9. Realizacién del Informe Final de Supervision.
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Nota: Tomado del archivo fotografico personal

Relacionamiento de los productos y actividades ejecutadas.

La presente evidencia representa el relacionamiento de los productos y actividades
ejecutadas, en el mismo se pueden describir los por menores del objeto contractual,
las actividades y todo lo que se gesta en las dinamicas del ambiente virtual.

Imagen 10: Relacionamiento de los productos y actividades ejecutadas.
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS
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CONTRATO. POR FAVRO DEJAR EN BLANCO

Realizar el sequimiento de cada aprendiz, mediante el acompariamiento, asesorla, y orientacion de
actividades de aprendizaje de las fichas:

%
Mes Ficha 1 Ficha Ficha 3 Ficha,
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Febrero 2699927 Ficho 2699910, NA N/
Mafzo 2728761, 2728762, 2728783 2733254

Abril H

Se estructura un plan de trabajo tomando como linea base la modalidad de atencion, los niveles de
formacion, el programa y el perfil de los sujefos en formacion de acuerdo con o lineamientos
institucionales.

Se gadopta la mefodologfa institucional asumiendo el rol como instructor del proceso de aprendizaje, en el
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Nota: Tomado del archivo fotografico personal

Relacionamiento de los productos y actividades ejecutadas.

La presente evidencia representa el relacionamiento de los productos y actividades
ejecutadas, en el mismo se pueden describir los por menores del objeto contractual,
las actividades y todo lo que se gesta en las dinamicas del ambiente virtual.

Imagen 10: Relacionamiento de los productos y actividades ejecutadas.
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Apoyar los procesos de planeacion de la oferta formativa de las actividades relacionadas con la
formacion profesional integral y/o para el trabajo, segin lo establecido en los lineamientos
insitucionales.

2. Planear procesos formativos que respondan a la modalidad de atencion, los niveles de formacion, el

rograma y el perfil de los sujetos en formacion de acuerdo con los lineamientos institucionales

3. Desarrollar el programa de formacion en el cual ha sido designado (Preparar, orientar, desarroliar,
apoyar y evaluar los procesos de aprendizaje), a través de la formacion por competencias, como
estrategia metodologica institucional, asumiendo el rol como instructor del proceso de aprendizaje, en
el marco del aprendizaje autonomo, haciendo uso de la infraestructura disponible en el CTA y las
condiciones tecnoldgicas del SENA, en particular para el programa de formacion y la atencion de los
aprendices en el desarrollo de proyectos formativos y/o productivos

4. Garantizarla izacion de los idos y uso de Ias, en las fases 0 modulos en los cuales

se desarrolla la formacion de los Aprendices. (Seguimiento a programa de formacion).

5. Reportar en el Sistema de Gestion Académica Aplicativo SOFIAPLUS en un plazo maximo de 2 dias,
todas las actividades que de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garanticen la
calidad de la formacion y su coherencia en el proceso formativo, tales como: registro de los juicios

ivos, creacion y asocio de ices a las rutas de izaje, informe de

6. Aplicar el Reglamento del Aprendiz Sena y presentar los informes y soportes respectivos a la
Coordinacion Académica del Centro de Formacion cuando se asignen acciones relacionadas y se

presenten novedades con el desempeio de los aprendices.

7. Cumpliry hacer cumplir los protocolos, normas, reglamentos e instrucciones de uso de los ambientes
de formacion y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Sequridad y Salud en el
Trabajo. SG-SST. Asi como el aseo y el cuidado de los equipos y elementos que hacen parte de los
mismos reportando novedades al inicio de la formacion y cada vez que se requiera utilizando el formato

ificacion de condiciones de ambiente de izaje’ 0 el ido por la institucion durante la

vigencia

8. Presentar y entregar a la supervision de contratos los informes mensuales de ejecucion sobre las

vi realizadas, 0 i que se presenten durante la ejecucion del

contrato; con los soportes coespondientes, y atender oportunamente todos los demds requerimientos
solicitados.

9. Informar en un plazo maximo de dos (2) dias a Gestion Educativa y a la Coordinacion Académica las
novedades que le sean reportadas por los aprendices tales como: correccion de nombres y/o apellidos,
cambio de nimero de documento u otras que se puedan presentar en el desarrollo del programa de
formacion.
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Nota: Tomado del archivo fotografico personal

CALIFICACION EN LA PLATAFORMA TERRITORIUM

2721555.
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* Grabacion Sesion Formacion complementaria fichas: 2721552, 2721553, 2721554,
2721555.

https://drive.google.com/file/d/17U5gs8000 CA1WxmeiKXr52h42-glgmD/view

* (Grabacidn Sesion Formacion complementaria fichas: 2721552, 2721553, 2721554,
2721555.
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